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__________________________________________________________________________________ 

 

Ufficio di Piano 
 

copia 

DETERMINAZIONE 
del 

Coordinatore dell’Ufficio di Piano 
Dott.ssa Paola Abbrescia 

 
registro particolare n.101 del 31-03-2026 

 
Reg. Gen. n.405 del 31-03-2026 

________________________________ 
oggetto: Fondo unico per l'inclusione delle persone con disabilità per finanziare interventi 

finalizzati al riconoscimento del valore sociale ed economico dellattività di cura non 
professionale del Caregiver familiare per l'anno 2024 di cui al D.M. DEL 
08/01/2025. Proroga termine presentazione domande al 20 aprile 2026 e modifica 
degli allegati A e B dell'Avviso. 

______________________________ 
 

il Coordinatore dell’Ufficio di Piano 
 
a. Premesso: 

a.1. che con decreto n.5/2025 sottoscritto in data 30.Gennaio.2025, anche in qualità di Presidente del 
Coordinamento Istituzionale, dal Sindaco della Città di Grumo Appula, Comune Capofila dell’Ambito 
Territoriale Sociale n.5 «Grumo Appula, Acquaviva delle Fonti, Binetto, Cassano delle Murge, 
Sannicandro di Bari, Toritto», è stata affidata al Coordinatore Dott.ssa Paola Abbrescia la reggenza 
dell’Incarico di Coordinatore dell’Ufficio del Piano di Zona; 

a.2. che, con la sottoscrizione del presente atto, il Responsabile del procedimento dichiara, in relazione al 
procedimento in oggetto, l’insussistenza di conflitto di interessi, allo stato attuale, ai sensi della Legge 
n.241/1990, art.6 bis, e delle sole disposizioni vincolanti, anche dell’A.N.A.C., oggi vigenti; 

 
Premesso che: 
 l’articolo 1, comma 255, della legge 30.12.2017, n. 205, “Bilancio di previsione dello Stato per l’anno 

finanziario 2018 e bilancio pluriennale per il triennio 2018- 2020”, definisce “caregiver familiare la 

persona che assiste e si prende cura del coniuge, dell'altra parte dell'unione civile tra persone dello stesso 

sesso o del convivente di fatto ai sensi della legge 20 maggio 2016, n. 76, di un familiare o di un affine 

entro il secondo grado, ovvero, nei soli casi indicati dall'articolo 33, comma 3, della legge 5 febbraio 

1992, n. 104, di un familiare entro il terzo grado che, a causa di malattia, infermità o disabilità, anche 

croniche o degenerative, non sia autosufficiente e in grado di prendersi cura di sé, sia riconosciuto 

invalido in quanto bisognoso di assistenza globale e continua di lunga durata ai sensi dell'articolo 3, 
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comma 3, della legge 5 febbraio 1992, n. 104, o sia titolare di indennità di accompagnamento ai sensi 

della legge 11 febbraio 1980, n. 18”;  

 l’articolo 1, comma 210 della legge 30 dicembre 2023 n. 213, e successive modificazioni, al fine di 

assicurare un'efficiente programmazione delle politiche per l'inclusione, l'accessibilità e il sostegno a 

favore delle persone con disabilità, istituisce il “Fondo unico per l’inclusione delle persone con 

disabilità”;  

 con Decreto del Ministro per le disabilità di concerto con il Ministro dell’economia e delle finanze e il 

Ministro del Lavoro e delle Politiche Sociali recante “Criteri e modalità di riparto della quota parte di 

euro 30.000.000,00 del Fondo unico per l’inclusione delle persone con disabilità per finanziare interventi 

finalizzati al riconoscimento del valore sociale ed economico dell’attività di cura non professionale del 

caregiver familiare per l’anno 2024”, registrato alla Corte dei Conti in data 23 aprile 2025 con n. 1092, 

pubblicato in G.U. Serie generale n. 104 del 07-05-2025, è stato reso noto l’importo spettante a Regione 

Puglia per la competenza 2024 pari a complessivi € 2.004.000,00  

 la legge regionale 27 febbraio 2020 n. 3 “Norme per il sostegno del caregiver familiare”: promuove, 

valorizza e tutela la figura del caregiver familiare, definito quale “persona che assiste e si prende cura del 

coniuge, dell'altra parte dell'unione civile tra persone dello stesso sesso o del convivente di fatto ai sensi 

della legge 20 maggio 2016, n. 76, di un familiare o di un affine entro il secondo grado, ovvero, nei soli 

casi indicati dall'articolo 33, comma 3, della legge 5 febbraio 1992, n. 104, di un familiare entro il terzo 

grado che, a causa di malattia, infermità o disabilità, anche croniche o degenerative, non sia 

autosufficiente e in grado di prendersi cura di sé, sia riconosciuto invalido in quanto bisognoso di 

assistenza globale e continua di lunga durata ai sensi dell'articolo 3, comma 3, della legge 5 febbraio 

1992, n. 104, o sia titolare di indennità di accompagnamento ai sensi della legge 11 febbraio 1980, n. 18 

(indennità di accompagnamento agli invalidi civili totalmente inabili)”. 

 
Dato atto che: 
 con Decreto del Ministro per le disabilità di concerto con il Ministro dell’economia e delle finanze e il 

Ministro del Lavoro e delle Politiche Sociali, registrato alla Corte dei Conti in data 23 aprile 2025 con n. 

1092 e pubblicato in G.U. Serie generale n. 104 del 07-05-2025, sono stati stabiliti i criteri e le modalità 

di utilizzo del Fondo unico per l’inclusione delle persone con disabilità per finanziare interventi 

finalizzati al riconoscimento del valore sociale ed economico dell’attività di cura non professionale del 

caregiver familiare per l’annualità 2024; 

 le risorse assegnate potranno essere utilizzate per interventi di sollievo e sostegno destinati al caregiver 

familiare, di cui all’art. 1, comma 255, della legge 27 dicembre 2017, n. 205, dando priorità: agli 

interventi destinati ai caregiver di persone in condizione di disabilità gravissima, così come definita 

dall’art. 3 del decreto 26 settembre 2016 del Ministro del lavoro e delle politiche sociali (pubblicato nella 

Gazzetta Ufficiale 30 novembre 2016, n. 280), recante «Riparto delle risorse finanziarie del Fondo 

nazionale per le non autosufficienze, anno 2016», tenendo anche conto dei fenomeni di insorgenza 
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anticipata delle condizioni previste dall’art. 3, del medesimo decreto; ai programmi di accompagnamento 

finalizzati alla de istituzionalizzazione e al ricongiungimento del caregiver con la persona assistita. 

 Con Del. di Giunta Regionale n.1092 del 04/08/2025 sono stati approvati gli Indirizzi di programmazione 

per l’utilizzazione delle risorse destinate alla Regione Puglia pari euro 2.004.000,00 

Visto che: 
 con A.D. n. 1515 DEL 17 novembre 2025 avente codice cifra 192/DIR/2025/01455, con il seguente 

oggetto: “Decreto 08 gennaio 2025 – Riparto Fondi caregiver familiare per l’anno 2024. DGR 

1092/2025. Approvazione riparto, impegno di spesa delle risorse in favore degli Ambiti Territoriali 

Sociali”, la Regione Puglia ha dato attuazione agli Indirizzi di programmazione regionali del Fondo 

unico per l’inclusione delle persone con disabilità per finanziare interventi finalizzati al riconoscimento 

del valore sociale ed economico dell’attività di cura non professionale del caregiver familiare per l’anno 

2024” approvati con la Delibera di Giunta Regionale n. 1092 del 04 agosto 2025, provvedendo al riparto 

di risorse pari a € 34.440,01, a favore dell’ambito di Grumo Appula;  

 con DGR n. 1092 del 4 agosto 2025, è stato stabilito che:  

 le risorse oggetto di assegnazione dovranno essere gestite dagli Ambiti territoriali, mediante 

adozione da parte degli stessi di Avviso pubblico a sportello;  

 il beneficio riconoscibile è pari a € 500,00;  

 i beneficiari del contributo sono i caregiver familiari di persone con disabilità riconosciuta ai 

sensi dell’art 3 comma 3 della l. 104/92 e titolari di indennità di accompagnamento.  

 
 Non sono ammissibili al contributo le seguenti tipologie di caregiver:  

 i caregiver di persone con disabilità già beneficiarie della misura Sostegno familiare 2025;  

 i caregiver familiari di persone con disabilità ricoverate presso strutture residenziali 

sociosanitarie e sanitarie assistenziali;  

 i caregiver familiari il cui ISEE del nucleo familiare sia superiore a 60.000,00 euro in caso di 

caregiver di adulti in condizione di disabilità e ad € 80.000,00 euro in caso caregiver di minori in 

condizione di disabilità. 

 

Richiamata la propria determinazione n. 67 del 26-02-2026 di approvazione dell’avviso pubblico “Fondo 

unico per l’inclusione delle persone con disabilità per finanziare interventi finalizzati al riconoscimento del 

valore sociale ed economico dell’attività di cura non professionale del caregiver familiare per l’anno 2024 di 

cui al D.M. DEL 08/01/2025”, costituito dai seguenti allegati:  

- Allegato “A” Avviso Pubblico;  
- Allegato “B” (Modulo di Domanda);  
- Allegato “C” (Informativa privacy) 

Ritenuto, anche a seguito di interlocuzione con gli uffici della Regione Puglia: 

 di dover apportare alcune modifiche agli allegati “A” (avviso pubblico – criteri per attribuzione 

punteggio) e allegato “B” (Domanda di partecipazione del citato avviso); 
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 di dover prorogare quindi il termine di scadenza entro cui trasmettere le domande di accesso al presente 

avviso al 20 aprile 2026; 

 
DETERMINA 

1. di approvare quanto in premessa riportato quale parte integrante del presente dispositivo. 

2. di apportare le modifiche agli allegati “A” (avviso pubblico – criteri per attribuzione punteggio) e 

allegato “B” (Domanda di partecipazione del citato avviso) precedentemente approvati con 

determinazione n. 67 del 26-02-2026, che si allegano alla presente per farne parte sostanziale della 

stessa; 

3. di prorogare la scadenza per la presentazione delle domande di accesso al contributo individuando quale 

nuovo termine per la presentazione delle stesse al 20 aprile 2026; 

4. di pubblicare il presente provvedimento on-line nella sezione Amministrazione Trasparente del sito 

istituzionale ai sensi del D.Lgs. n.33/2013 e nell'Albo Pretorio on-line del Comune di Grumo Appula;  

5. di procedere con la trasmissione di copia del presente atto ai responsabili del Servizio Sociale dei 

Comuni di Acquaviva Delle Fonti, Binetto, Cassano Delle Murge, Sannicandro Di Bari e Toritto. 

6. di dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art. 134, comma 4, del D. Lgs. n. 

267/2000. 

 
 il Coordinatore dell’Ufficio di Piano 
 Dott.ssa Paola Abbrescia 
________________________ 
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CERTIFICAZIONE DI PUBBLICAZIONE 
 

Copia della presente determinazione viene pubblicata con il n. 578 in data 31-03-2026, mediante 

affissione all’Albo Pretorio del Comune Capofila del P.S.Z. - Ambito Territoriale n.5 - Città di Grumo 

Appula - per rimanervi quindici giorni consecutivi. 
 l’addetto alle affissioni all’albo pretorio 
 del Comune Capofila del P.S.Z. - Ambito Territoriale n.5 
 Città di Grumo Appula 
 Coordinatore UdP 
 Paola Abbrescia 
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